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ANEXO V

Formulário do currículo do(a) candidato(a) 

CRITÉRIO
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA

PONTUAÇÃO

OBTIDA
OBSERVAÇOES

Apresentação pessoal  e  profissional: 

apresentar  o  percurso  formativo  do 

candidato. Seu preparo para a inserção no 

programa e o estágio a que se habilita.

0,5

Se  o(a)  candidato(a) 

descreve  trajetória 

profissional e acadêmica 

próxima  e\ou  com 

afinidade  ao  local 

apontado para o processo 

seletivo.

Expectativas do aprendizado: apresentar 

como a instituição que será sede do estágio 

pode contribuir para a formação acadêmica 

e profissional

0,5 -

Aplicabilidade:  apresentar  o  potencial  de 

aplicação  dos  conhecimentos  a  serem 

adquiridos  durante  o  estágio  em sua 

formação acadêmica e\ou  atuação 

profissional.

1,0

Apresentar  pontos,  com 

potencial,  a  serem 

conectados  ao  final  do 

estágio  na  residêencia 

e\ou serviço

Plano de trabalho

Viabilidade  do  plano  de  trabalho 

apresentado.  E  correlação  com  a 

aplicabilidade proposta 

2,0

Caracterização de pontos 

que  viabilizem  a 

realização  do  estágio 

(estrutura,  equipamentos, 

pessoal e tecnica)

TOTAL 4,0 -
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ANEXO V

		 CRITÉRIO 		 PONTUAÇÃO MÁXIMA 		 PONTUAÇÃO  OBTIDA 		 OBSERVAÇOES 

		 Apresentação pessoal e profissional: apresentar o percurso formativo do candidato. Seu preparo para a inserção no programa e o estágio a que se habilita. 		 0,5 		  		 Se o(a) candidato(a) descreve trajetória profissional e acadêmica próxima e\ou com afinidade ao local apontado para o processo seletivo. 

		 Expectativas do aprendizado: apresentar como a instituição que será sede do estágio pode contribuir para a formação acadêmica e profissional 		 0,5 		  		   -   

		 Aplicabilidade: apresentar o potencial de aplicação dos conhecimentos a serem adquiridos durante o estágio em sua formação acadêmica e\ou atuação profissional. 		 1,0 		  		 Apresentar pontos, com potencial, a serem conectados ao final do estágio na residêencia e\ou serviço 

		 Plano de trabalho  Viabilidade do plano de trabalho apresentado. E correlação com a aplicabilidade proposta  		 2,0 		  		 Caracterização de pontos que viabilizem a realização do estágio (estrutura, equipamentos, pessoal e tecnica) 

		 TOTAL 		 4,0 		  		 - 







Formulário do currículo do(a) candidato(a) 
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Forma

O conteúdo gerado por IA pode estar incorreto.
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